.Mus

w
&
=)
<&

(o] ———
— oo
Chran BWY

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

FETHIYE ALi SITKI MEFHARET KOCMAN
MESLEK YUKSEKOKULU

STRATEJIK AMAC HEDEF

H1-Bolimlerin akreditasyonunu saglamak,

Egitim (")gre tim H2-Egitim ve dgretimde Ulusal ve Uluslararasi standartta olmak,
L. .. H3- Meslek yiiksekokul- sektor igbirliginin devamliligini

kalitesini Gelistirmek saglamak,

H4- Mezun Takip Sisteminde kayitli mezun sayisin1 ve mezunlar,

icin yapilan etkinlik sayisim attirmak,

H5- Ogrenci memnuniyetini arttirmak,

H6- Ulke ihtiyaglarina cevap verebilecek yeni boliimler agmak,

AR-GE Faaliyetlerini H7- Ogretim Elemanlarmin alani ile ilgili etki faktorii yiiksek yaym
arttirmak sayilarini bilgi ve becerilerini attirmak,

H8- D1s ve kurum i¢i kaynakli proje sayisini arttirmak,

H9- Ulusal ve Uluslararas1 kongre, konferans vb. katilimlari
desteklemek,

Topluma Hizmet H10- Paydaslarla isbirligi i¢inde farkindalik ve bilgilendirme
faaliyetlerini arttirmak etkinlikleri ile sosyal sorumluluk proje sayisini arttirmak

Kurumsal Yapy, Alt yapr | H11- Meslek Yiiksekokul kurullarini olusturmak,

ve insan kaynaklarim H12- Kurumsal aidiyetini gelistirmek,

H13- Kamu kaynaklarimi kullanarak ytiriitiilen faaliyetlerde siirekli
iyilesme ve kalite kiiltiiriinii gelistirmek

H14- Laboratuvarlara ve dersliklere yeni egitim 6gretim teknolojilerini
kazandirmak

H15- Meslek Yiiksekokulumuzun alt yapisini iyilestirmek ve fiziki
imkanlar1 arttirmak,

H16- Sosyal yasam ortamlarin gelistirerek 6grencilerin gelisimlerine
destek olmak,

H17- Mevcut biitgeyi arttirmak, sektorlerden finansal destek almak,
H18- Meslek yiiksekokulunda akademik ve Idari personel sayisinin
yeterli hale getirilmesi,

H19- Ogretim elemanlar1 ve idari personel igin iiniversite degisim
programlarina katilimi arttirma,

H20- Akademik ve idari personellere gerekli hizmet i¢i egitimlerinin
verilmesini saglamak,

H21- Meslek yiiksekokulumuzda Akademik ve idari personel
memnuniyetini arttirmak

gelistirmek ve arttirmak




